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Ata N2 01/2022 de 07/03/2022

Ata N° 01/2022

Reunifo Juri Avaliacio por Aviso n° 4376/2022 de 01/03/2022
07 de marco de 2022

Presentes:
Presidente — Dra. Maria Helena Gongalves
1° Vogal — Dra. Margarida Evaristo
2° Vogal — Dr. Jodo Pedro Marques
1° Vogal Suplente — Dra. M* Graga Fernandes

Ordem de Trabalhos:
Defini¢io de critérios de avaliagfo relativos ao concurso para duas vagas em
MGF para a USF-REMO
Outros assuntos

As dezassete horas e trinta minutos do dia sete de margo do ano dois mil e vinte e dois,
reuniu, na Rua Manuel do Olival, apés convocatoria efetuada por email, no dia
04/03/2022, o juri de avaliagdo do concurso para duas vagas de MGF na USF-REMO,
aberto pelo Aviso n° 4376/2022 de 01/03/2022.--—-----==---------—-="=-=-=-===--
A presidente procedeu a abertura da reunifio, com apresentagéo dos elementos do jlri-——
O Dr. David Rodrigues, 2° vogal suplente, justificou a sua auséncia por motivos
]aborais.————————=~ == m e e oo
Foi de seguida lido e avaliado o Aviso que procedeu a abertura do concurso. Destes
destacam os pontos 3. (Método de Selegdio) e 10. (Formalizagdo de Candidaturas).-—---
No ponto 3. encontra-se definido como método de selegdio: “Em cumprimento do n.2 2 do
artigo 7.2 do Decreto -Lei n.2 46/2020, de 24 de julho, a sele¢éio e ordenacdo dos candidatos é
efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da média
aritmética ponderada de 60 % e 40 % da classificacGo obtida, respetivamente, na nota de
classificacdo final do internato médico da respetiva drea de formag@o especifica e na avaliagdo
curricular. A avaliagdo curricular visa analisar a qualificacdo dos candidatos, em particular a
competéncia profissional e cientifica, o percurso profissional, bem como a relevéncia da
experiéncia adquirida e da formagdo realizada, tendo sempre como referéncia o perfil de
exigéncias profissionais especificas do posto de trabalho a ocupar, a realizar em conformidade
com a grelha classificativa constante do anexo ao Decreto -Lei n.® 46/2020, de 24 de julho.”---
No ponto 10. Encontra-se definido para formalizagdo de candidaturas: “10.1 — As
candidaturas deverdo ser efetuadas via internet, através do site da Administragdo Regional de
Salide do Alentejo, I. P. (www.arsalentejo.min-saude.pt), até ao termo do prazo referido no
ponto 2 do presente aviso. 10.2 — Os candidatos devem preencher o formuldrio eletronico de
candidatura online que se encontra disponivel na pdgina da ARS Alentejo, em
http://www.arsalentejo.min-saude.pt/Profissionais/rh/Paginas/ProcedimentosConcursais.aspx 10.3 —
A candidatura deverd ser acompanhada, obrigatoriamente, dos seguintes elementos: a)
Documento comprovativo do grau de especialista na drea de Medicina Geral e Familiar, com
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indicacdo do resultado quantitativo da prova de avaliacdo final do respetivo internato médico;
b) Documento comprovativo da nota obtida na avaliagdo final da prova de discusséo curricular
obtida no émbito do internato médico; ¢) Documento comprovativo da nota de habilitagéo
académica considerada para efeitos de ingresso no internato, arredondada as milésimas.” - - -
Perante a avaliagéo final como média ponderada entre 60% da nota final do internato e
40% da nota de avaliagdo curricular do final do internato, decide que, em caso de
empate, sera utilizado como critério de desempate, a nota de habilita¢do académica
considerada para efeitos de ingresso no internato de MGF, arredondada as milésimas.—- -
Caso o candidato a vaga, ndo tenha nota quantitativa na nota final do internato e/ou na
nota de avaliagfio curricular do final do internato, sera usada, em substituigdo a nota de
ingresso na especialidade de MGF, arredondada as milésimas,~-------~-————________
Nada mais havendo a tratar, foi dada por terminada a reunido pelas 18h15m, com a
leitura e assinatura dos presentes.~~~-------—--——__________________ "
Bvora, 07/03/2022--------ooeoceo
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1° Vogal Suplente — Dra. M? Graga Fernandes
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